
Lycée Professionnel Saint-Joseph 
28 Avenue Fontaine Argent 
25000 Besançon  
 

FICHE ACTION 
 

Numéro  : 

D 121 

Titre  : Fiche Contrat 
 
 

 

Objectif de rattachement :  Etablir des contrats pour s’accepter mutuellement et mieux 
vivre ensemble. 
 
Descriptif : 
1. Par niveau, l’équipe pédagogique se met d’accord sur des engagements à tenir par elle-
même et par les élèves (voir document annexé). 
2. Le professeur principal fait signer le contrat à l’équipe pédagogique. 
3. Il présente à la classe la fiche contrat. Chacun des engagements est expliqué. 
4. La feuille est signée par les élèves et collées dans le carnet de liaison. 
5. À chaque engagement non tenu, la fiche contrat est rappelée. 
6. Le professeur principal donne cette fiche à chaque élève arrivant en cours d’année.  
7. Chaque professeur fait un point dans son cours sur le respect de la fiche contrat  lors 
d’une semaine clairement  identifiée, plusieurs fois dans l’année.  
 

Elèves concernés : Tous les élèves sauf BAC PRO. 
 

FAISABILITE 
Dates et durée 
 

Septembre. Toute l’année 

Coût financier 
 

Photocopies. 

Moyens horaires spécifiques 
 

Néant 

Obstacles éventuels 
 

Absence de signature de membres de 
l’équipe, difficulté à récolter les signatures, 
difficulté de distribution. 

Facilitations 
 

 

 
Personne(s) référente(s) : Monsieur ou Madame ….. 
 
Régulation : Bilan en début d’année scolaire. 
 

Evaluation : 
CRITERE D’EFFICACITE 

(mesure de l’impact de l’action sur les 
comportements et les apprentissages) 

CRITERE D’EFFICIENCE 
(mesure du degré de satisfaction, et d’intérêt pour 

cette action) 
- le dire des enseignants à partir des 

observations quotidiennes. 
- le dire des élèves 
les réponses à un questionnaire 

 
Date de dernière mise à jour de la fiche : 06 Févri er 2006. 


